
Modello ispiratore

Visione

Dare forma agli impieghi di domani

Missione

Il presente e il futuro degli impieghi: eseguire, 
ottimizzare e consigliare

–	� In quanto unità amministrativa ci impegniamo per un’esecuzione coerente ed  
efficiente del servizio civile. Noi non siamo il servizio civile. Il nostro mandato  
e i nostri interessi sono diversi da quelli degli istituti d’impiego, dei civilisti e degli  
altri attori coinvolti nelle questioni del servizio civile (stakeholder).

–	� Per garantire l’efficacia degli impieghi collaboriamo con gli istituti riconosciuti  
dal servizio civile fornendo loro un sostegno mirato.

–	� Ci assicuriamo che i civilisti adempiano l’obbligo di prestare servizio, nella consa-
pevolezza che la loro motivazione è fondamentale per assicurare impieghi  
utili alla collettività.

–	� Ci adoperiamo per ottenere il riconoscimento degli stakeholder del servizio civile  
e puntiamo sul loro contributo all’esecuzione e al perfezionamento degli impieghi.

–	� Il nostro lavoro quotidiano nel campo dell’esecuzione comprende anche la  
preparazione sul piano politico. Analizziamo la situazione in maniera critica e 
agiamo in modo pragmatico e lungimirante.

–	� Creiamo strumenti e processi applicabili nella pratica.

–	�� Impariamo dal nostro mandato e usiamo questo sapere per perfezionare gli 
impieghi e restare al passo coi tempi.

Elemento distintivo

L’Ufficio federale del servizio civile ha una lunga esperienza  
nel coniugare le risorse dei civilisti con le esigenze civili della 
società


